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Acasitres afios de que empezamos a reunirnos con
lainquietud de formar un grupo que de alguna forma
pudiera devolver al Uruguay parte de lo que somos
y lo que hemos alcanzado en este pais, nos da
mucha alegria poder estar hoy en esta posicién de
mandarles nuestro primer boletin informativo.

El habernos radicado aqui por motivos personales,
de trabajo o estudios, ademas de abrirnos puertas
profesionalmente, nos ha dado exposicién a una
sociedad y una cultura donde la solidaridad es uno
de los valores predominantes. Uno de cada dos
adultos en EEUU dedica porlo menos tres horas por
semana al sector “non-profit”. Anualmente, mas de
$250 billones (entre 2 y 3% del PBI de EEUU) es
volcado al sector de organizaciones sin fines de
lucro, y muchos de nosotros en nuestra vida diaria
nos vemos directa o indirectamente beneficiados
por estas organizaciones que incluyen hospitales,
universidades, iglesias, etc.

La situacion economica y social que enfrenta
Uruguay en el presente ocasiona que organizac-
iones que funcionaron tradicionalmente con apoyo
de personas, instituciones privadas y del gobierno
se encuentren hoy totalmente desfinanciados y sin
posibilidad alguna de acceder a cualquier tipo de
alivio economico dentro del pais. Sin querer
llamarlo una “obligacién moral’, como uruguayos
radicados en esta sociedad, tenemos una excelente
oportunidad de intervenir, de “hacer una diferencia”
eintentar actuar para aliviar esa necesidad.

Reaching U nace entonces con la esperanza de ser
una organizacion seria y comprometida, sin filia-
ciones politicas ni religiosas, que no solamente
canalice los aportes de otros uruguayos que sien-
ten ese compromiso de ser solidarios y mandar
ayuda, sino también de seleccionar y “adoptar”
proyectos que en Uruguay estén trabajando de
forma seria y profesional. EI compromiso de
Reaching U incluye el monitoreo y seguimiento de
dichos proyectos, para asegurarle al donante que
los fondos y la ayuda enviada es utilizada eficien-
temente y paralos fines que fue recaudada.

Para cumplir con dichas funciones, contamos con el
apoyo de gente en New York, Connecticut, New
Jersey, Boston, Miami, Washington DC y Louisiana

Sra. Marcela Mailhos, Sra. Florencia Martinelli, Sra. Nevina
Pulido y Dr. Borbonet en los jardines del Hospital

y con grupos de trabajo en New York, Miami y
Uruguay.

El principal desafio es llegar a Uds., “nuestros
contribuyentes”, demostrandoles que nuestro tra-
bajo es serio, que funcionamos de forma transpa-
rente y que estamos comprometidos con el proyec-
to. Es dificil demostrar resultados impactantes sin
primero tener acceso a vuestra ayuda; pero como
podran leer en los diferentes articulos de este
boletin, las pequefias cosas que hemos ido hacien-
do ya han tenido un impacto importante en las
personas a quienes alcanzaron.

Para ver estos resultados, y sobre todo las oportu-
nidades para “hacer mas”, los invitamos a visitar
nuestra pagina web www.reachingu.org, a contac-
tarnos en forma més directa y/o a contactar o visitar
los diferentes proyectos a los que apoyamos en
Uruguay.

En este, nuestro primer boletin o “Newsletter”
semestral, quisiéramos, mas que nada, agradecer a
todos aquellos que han confiado en nosotros y
apostado en nuestra mision y en nuestros objetivos,
desde fines de 2001. Y a los que no nos conocen,
los invitamos a unirse a nuestros esfuerzos para
multiplicar la ayuda al Uruguay. Contamos con Uds.
para “alcanzar” un Uruguay mejor.
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Inés Bonicelli
Directora Ejecutiva - Co-Fundadora
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Actividades desarrolladas por el grupo

de Reaching U en Uruguay

Sr. Joaquin Fernandez, Lic. Kuzmic, Dr. Pons y
Dra. Visconti escuchan explicaciones del Dr. Panizza

Reaching U Uruguay comenzd sus activi-
dades en el mes de abril de este afio. El
objetivo inicial era dar apoyo logistico ala
fundacién en Estados Unidos. A partir de
esa necesidad es que se creo el grupo de
colaboradores en Montevideo. Para ello,
nos concentramos primeramente en visi-
tar los distintos proyectos que Reaching
U apoya (Casa Lunas, Fundacién Alvarez
Caldeyro Barcia y Colegio Banneux), nos
interiorizamos en su funcionamientoy nos
abocamos a la deteccidn de sus necesi-
dades, paralo cual mantenemos un estre-
cho vinculo con cada uno de ellos. Araiz
de esto, nos llegan algunas demandas
puntuales que intentamos atender de for-
mainmediata.

A partir de una solicitud de la Fundacién
Alvarez-Caldeyro Barcia, comenzamos
una campafia de recoleccion de diversos

articulos para el Centro Hospitalario
PereiraRossell. Entreellosseencuentran:
ajuares compuestos por camisones,
pantuflas, jab6n de tocador, shampoo; un
equipo de audio; un secarropa; ropa inte-
rior; toallas; bandejas de espuma plast,
etc.
Enjunio,entregamosestosarticulos y visi-
tamoselHospital PereiraRossellacompa-
fiados por la Sra. Margara Solari,
integrante de la Fundacion Alvarez-
Caldeyro Barcia y el Dr. Sergio, médico
encargado de la sala de adolescentes
embarazadas.

En julio visitamos Casa Lunas. En esa
ocasién, entregamos ropa de nifio, jugue-
tes y una computadora. Comprobamos
que alli surgen nuevas necesidades en
forma permanente y asumimos el compro-
miso de trabajar conjuntamente para po-
dersatisfacerlas.

Hace muy pocos dias visitamos el colegio
Banneux con el objetivo de entregar un
lavarropas y nuestro proximo paso con-
siste en fijar una reunion con las encar-
gadas del lugar con el fin de seguir los
mismos pasos que con los otros proyectos
aloscualesapoyamos.

Actualmente estamos abocados, ade-
mas, a obtener articulos para el remate de
bazar a realizarse en Estados Unidos,
probablemente en el mes de noviembre, y
a la gestion de diversos contactos con

Alejandra Solari
Mercedes Portas
Rocio Lapitz

empresas uruguayas que puedan colabo-
rar de diferentes maneras en la recau-
daciéon de materiales necesarios para
cadaunadelasorganizaciones.

Asistieron a la entrega:

Prof. Dr. José E. Pons

(Presidente de la FACB)

Prof. Agdo. Dr. Justo Alonso Tellechea
(Presidente saliente FACB)

Dra. Ana Visconti

(Ginecéloga- Responsable de la
Policlinica de VIH del CHPR)

Dr. Ruben Panizza

(Pediatra Intensivista - Neonat6logo)
Dra. Cristina Hernandez

(Pediatra Intensivista - Directora del
Servicio de Recién Nacidos)

Lic. Susana Kuzmic

(Nurse, Supervisora del servicio

de recién nacidos)

Dra. Mara Castro

(Pediatra Intensivista - Responsable
del Banco de Leche de Mama)

Prof. Adjo. Dr. Daniel Borbonet
(Pediatra Intensivista - Neonatélogo -
Miembro fundador de la FACB)

Sr. Joaquin Fernandez

(Gerente de la FACB)

Sra. Margara Solari

(Secretaria de la FACB)

Sra. Nevina Pulido

(Directora de Reaching U - EEUU)
En representacion de Reaching U -
Uruguay asistieron las Sras. Marcela
Mailhos y Florencia Martinelli.

Somos Non-Profit!

Luego de tres afios de trabajo hemos obtenido la herramienta mas
importante que puede tener en Estados Unidos una organizacion de
beneficencia. A partir de mayo pasado, Reaching U cuenta con el
status de “non-profit organization” ante el IRS (organizacion 501¢(3)).
Dicho status nos asegura la exoneracion de impuestos como
organizacion, asi como la posibilidad de que nuestros patrocinadores
y donantes deduzcan impuestos por sus donaciones alafundaciény a
los proyectos que Reaching U apoya. Con esta categoria se le abren
enormemente a Reaching U los horizontes de recaudacién de fondosy
comienza una nueva etapa de grandes desafios, mucho trabajo, pero
también de grandes posibilidades para ayudar a nuestro pais.
Contamos con un medio serio, formal y transparente para que los
uruguayos canalicemos nuestra solidaridad hacia el pais que tanto
nos hadado. jAprovechémoslo!

Reaching U estrena
Su Nuevo Sitio Web

En febrero de este afio, presentamos a Reaching U en el programa
"Buscadores" de Sergio Gorzy, que se emite diariamente por TVeo.
Aprovechamos dicha oportunidad para solicitar (entre otras cosas) que
alguien nos donara el disefio y mantenimiento de una pagina web.
Inmediatamente, la sefiora Liset Corbo de la empresa Signo Digital se
puso en contacto con nosotros para ofrecer amablemente sus servicios.
Gracias a Liset, Reaching U cuenta actualmente con una pagina web de
aspecto profesional y por la cual recibe muchisimos elogios ademas de
solicitudes de apoyo de instituciones necesitadas, y ofrecimientos para
colaborar. Pronto, la pagina de internet serd ademas una via para
captar donaciones, ya que se podran aceptar las mismas con tarjeta de
crédito a través del sistema PayPal. En este momento estamos
trabajando en el contenido en inglés, el cual se incorporara en breve.
Lesinvitamos a visitarlaen www.reachingu.org. jNos vemos en Internet!
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Visita a Casa Lunas

Casa Lunas es un centro donde adolescentes de
muy bajos recursos, embarazadas o con bebés,
reciben apoyo sicologico, juridico y social. Alli se
relinen para compartir problematicas, inquietu-
des e incluso ilusiones comunes. Casa Lunas
les ofrece en forma gratuita atencion personali-
zada y la posiblidad de participar en varios
talleres: parto, salud, educativo-laboral,
psicomotricidad y gimnasia para embarazadas,
entre otros.

Alison y Kevin

En julio y agosto Reaching U realiz6 dos visitas
al Centro, en las cuales pudimos ver el impacto
que la obra tiene en la vida de las chicas. En
algunos casos, gracias al apoyo de Casa Lunas,
estas jovenes madres han logrado conservar a
sus hijos o evitar continuar viviendo en situa-
ciones de riesgo de violencia doméstica. Para
todas, Casa Lunas representa un lugar donde se
sienten seguras y en el que encuentran, para
ellas y sus hijos, un ambiente muy sano que les
ayuda a continuar creciendo.

“Para todas, Casa Lunas
representa un lugar
donde se sienten seguras...”

Entre tortas fritas y torta de chocolate que habian
preparado para recibirnos, nos contaron de sus
experiencias personales. La mayoria de ellas
no tiene pareja y ha tenido que interrumpir sus
estudios en los primeros afios de liceo. Varias
mencionaron el taller educativo-laboral a traves
del cual se habian capacitado (por ejemplo en
actividades culinarias) y en algunos casos
conseguido trabajo. Tania consiguio trabajo por
las mafianas para arreglar plazas mientras una
vecina se queda con sus 2 chicos. Nancy, de 16
afios y embarazada de 24 semanas, nos mostro
sus apuntes del taller de preparacion para el
parto donde aparecian temas como métodos

anticonceptivos, derechos de los nifios, lactan-
cia, salud durante y después del embarazo.
Algunas habian asistido ese dia a la clase de
gimnasia para embarazadas. Alison, de 14 afios
y madre de Kevin (de 3 meses), erala mas joven
y nueva en el grupo. Durante nuestra visita
recibié asistencia especial paraamamantar a su
bebé.

El grupo de direccion y coordinacion del Centro
hace un excelente trabajo para generar un
ambiente de respeto, entender las necesidades
de las chicas y relacionarse con ellas. Uno de
sus grandes desafios es preparar a las madres
para que puedan salir adelante sin depender del
Centro cuando sus hijos tienen aproximada-
mente 2 afios. Trabajando en este sentido se
encuentran con una amplia variedad de proble-
mas; no todas son mayores de edad o estan
dispuestas a dejar a sus hijos para trabajar,
incluso tienen problemas en definir qué es
considerado trabajo.

Las muchachas también cumplen varias tareas
para mantener el hogar en funcionamiento. Asi
aprenden a trabajar en grupo, a organizarse, a
administrar un presupuesto de comida sema-
nal, a realizar tareas del hogar, plantar y mante-
ner una huerta organica, cuidar alos nifios, etc.

Actualmente el grupo esta constituido por 30
chicas. La mayoria se ha enterado de esta
opcién por el BPS, INAME, el liceo, en un en-
cuentro de mujeres o centros juveniles.
Recientemente el hogar se ha mudado a una
casa en Aparicio Saravia y General Flores (por
la que se asumi6 un compromiso de compraa 5
afios) que tiene numerosos ambientes en
donde ofrecer los distintos talleres y organizar
las actividades del Centro.

Reaching U mantiene con Casa Lunas un pro-
grama periédico de intercambio entre las jove-
nes del centro y mujeres en otras partes del
mundo. Este programa contribuye con gastos
corrientes como el pago de boletos de las chicas
que viven lejos del Centro, ingredientes de
cocina, pafales, etc., y proyectos puntuales
como el equipamiento de la sala de psicomo-
tricidad. Ademas las Mamas Sponsors mantie-
nen una comunicacion periédica con las chicas
del centro. Una de las Mamés Sponsors que se
encontraba en Montevideo aprovecho la visita
de Reaching U para conocer el Centro y conver-
sar con las jovenes mamas. Las muchachas
hicieron comentarios positivos sobre las cartas
y fotos que habian recibido de sus sponsors en
el exterior y expresaron interés en mantener e
incentivar el intercambio.

Representantes de Reaching U Uruguay junto a
una mama de Casa Lunas y sus hijos.

Si te interesa conocer mas o participar del
programa de Sponsorship Maméas Amigas

Casa Lunas, visita nuestra pagina web
www.reachingu.org, o escribenos a:
info@reachingu.org

Mejorar las condiciones de vida y
oportunidades de los uruguayos

mas necesitados, asi como ayudarles
a promover la confianza en si
mismos y la voluntas de luchar por
una vida mas digna.
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Estadisticas

de la Situacion
Econdmico-Social
del Uruguay

Entrega del Banco de
Leche de Mama .......

Elmartes 12 de agosto fue un dia muy especial
para nosotros ya que en el Hospital Pereira
Rossell participamos de la entrega del
equipamiento, remodelacién y alajamiento de
laplantafisicadel Bancode Leche de Mama.

Este es un gran logro para Reaching U ya que
gracias al cumplimiento de este proyecto se
podra alimentar a muchos recién nacidos que
estaninternadosenelhospital.

Tuvimos el gusto de conversar con el Dr.
Panizza, quien gui6 a la FACB en la elabora-
cién del proyecto y en la compra de las maqui-
nas pasteurizadoras. Durante la visita el Dr.
Panizza nos mostrd y explict el funcionamien-
to de las pasteurizadoras (dos unidades que
pueden estar en funcionamiento simultanea-
mente) y de los freezers (dos unidades que
conservan la leche luego de ser procesada a
una temperatura de 5 grados), esta leche es
luego fraccionada y distribuida segun la nece-
sidad de cada bebé. Es de destacar que la
leche en estos freezers se puede conservar
hasta6meses.

“...gracias al cumplimiento de este
proyecto se podra alimentar a
muchos recién nacidos que estan
internados enel hospital.”

Las pasteurizadoras son a su vez controladas
por un sistema computarizado (frasco testigo)
mediante el cual se lleva registro de cada
proceso de pasteurizacién. De esta manera se
controla que la leche que es distribuida a los
bebésesté enperfectoestado.

Dra. Hernandez y Dr. Pons con placa del
Banco de Leche de Mama

Dr. Panizza, Sra. Florencia Martinelli
y Sra. Margara Solari

Esderecalcarque al detectarse el virus del VIH
en laleche materna se suspendié laimplemen-
tacion del llamado “Plan Calostro” en el hos-
pital. Este nuevo proceso de pasteurizacion
permite entonces alimentara muchos nifios sin
correr el riesgo de contagio de VIH, Hepatitis B,
ni infecciones intrahospitalarias manteniendo
a su vez los componentes bioactivos de la
leche.

El Dr. Panizza nos expreso la importancia de
este banco haciendo referencia no sélo a sus
garantias sino también a sus beneficios. Se
esta implementando que las madres inter-
nadas en el alojamiento conjunto (madre / hijo
(cesareadas)) asi como las madres que se
alojan en el Hogar de Madres (con hijos inter-
nados en las diferentes unidades intensivas
del Servicio de Recién Nacidos de la mater-
nidad del Pereira Rossell) se extraigan leche y
la vuelquen al Banco de Leche de Mama.
Mediante este sistema de pasteurizacion de la
leche materna, también se favorece la
lactancia, siendo ésta de vital importancia al
erradicar la diarrea por gérmenes intrahos-
pitalarios y sobre todo la enterocolitis necroti-
zante, patologia grave del prematuro mas pe-
quefio. De mas esta decir que también dismi-
nuyen los costos asistenciales. Para nosotras,
recientemente integradas aReaching U, fue un
gran honor poder compartir la alegria de recibir
este Banco de Leche de Mama y ver los frutos
de un gran esfuerzo que gracias a todos
ustedes se hapodido concretar.

Esperamos poder seguirayudando.

Eventos de recaudacion de fondos para 2003:

* Campafia de membresia y donaciones por correo directo: Mayo-Octubre 2003
* Conferencia de Feng Shui en Miami: 23 de octubre 2003
* Bazar/remate silencioso New York: noviembre 2003



	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4

